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PROGRAMA DE FORMACION
Tecndlogo en Gestidn del Talento Humano FOR 01
COMPETENCIA VER 01
SELECCIONAR CANDIDATOS PARA DESEMPERNAR LOS CARGOS Y ROLES DE 2024
TRABAJO, DE ACUERDO CON LOS PERFILES, POLITICAS, NORMAS LEGALES

RAP 4 - Proponer candidatos de acuerdo con los requerimientos, normas legales y
politicas de la Organizacion

Ficha 2770502

Actividad de Transferencia del Conocimiento
Proceso de Seleccion

Los aprendices realizaran el proceso de seleccion de candidatos de la empresa didactica GTH
SAS. Para ello Para ello deberan, contar con la entrevista estructurada a los candidatos

seleccionados, los resultados de las pruebas psicotécnicas aplicadas y realizar la visita

domiciliaria al candidato asignado.
El documento debe contener:
1. Flujograma del proceso de seleccion que se realiza

2. Formato visita domiciliaria diligenciado

3. Informe del candidato

EVIDENCIA: Documento debidamente diligenciado con

el proceso de Seleccion




